COMUNE DI SOVICO

Provincia di Monza e Brianza

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 153 del 17/12/2015

Oggetto : | APPROVAZIONE REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI DEL COMUNE DI SOVICO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

L'anno DUEMILAQUINDICI il giorno DICIASSETTE del mese di DICEMBRE
alle ore 17:00 , presso questa Sede Municipale, a seguito di convocazione si e
riunita la Giunta Comunale con l'intervento di:

COGNOME E NOME FUNZIONE PRESENZA
COLOMBO ALFREDO NATALE SINDACO X
SAINI LILIANA ASSESSORE X
ALBERTI EDOARDO SAUL ASSESSORE X
CURTI LAURA ASSESSORE X
GALLI FRANCO ASSESSORE X

Risultano presenti n. 5 e assentin. 0

Assume la Presidenza Il Sindaco Alfredo Colombo assistito dall” Avv. Mario
Blandino Il Segretario Generale.

Il Presidente, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta.
La Giunta Comunale, come sopra riunita, ha adottato il provvedimento entro
riportato.




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che lo Statuto comunale approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 57
del 12.12.2007 ha definito i principi in materia di organizzazione degli uffici e servizi del Comune di
Sovico;

DATO ATTO che i principi dettati nello Statuto sono esaustivi, nellambito normativo vigente, dei
criteri di indirizzo politico amministrativo necessari alla definizione dell’assetto organizzativo
dellente;

CONSIDERATO che la vigente normativa in materia richiede una struttura in grado di rispondere
adeguatamente alle richieste del cittadino;

PRESO ATTO che negli ultimi anni il ruolo e la funzione del’Ente Locale ha subito una profonda
innovazione nel contesto del rinnovo generale della pubblica amministrazione;

VERIFICATO CHE, nel corso degli anni e nel rispetto delle disposizioni legislative e contrattuali
esistenti, sono stati emanati i seguenti atti organizzativi:
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 84 del 19.12.1994 con la quale veniva approvato il

“‘Regolamento comunale per i procedimenti concorsuali e le Selezioni”, successivamente
modificato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 20.02.1995 e deliberazioni della
Giunta Comunale n. 134 del 07.07.1998, n. 29 del 04.04.2001 e n. 76 del 05.09.2001;

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 120 del 21.12.2004 avente ad oggetto I'assetto
organizzativo e la definizione della dotazione organica;

- Deliberazione della Giunta Comunale n 129 del 29.12.2005 con la quale venivano definiti i
criteri per la valutazione delle posizioni organizzative;

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 89 del 04.07.2006 con la quale veniva rideterminata la
dotazione organica e la modifica dei profili professionali;

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 104 del 12.09.2006 con la quale veniva approvata la
declaratoria di nuovi profili professionali e requisiti di accesso all'impiego;

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 46 del 20.03.2008 modificata con successiva
deliberazione n. 148 del 16.12.2008 con la quale veniva approvato il Regolamento per il
conferimento degli incarichi a soggetti esterni al’amministrazione comunale;

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 09.02.2010 con la quale veniva approvato il
Regolamento di Organizzazione del Servizio Prevenzione e Protezione;

- Deliberazione della Giunta Comunale 61 del 04.05.2010, con la quale & stato approvato il
nuovo regolamento di organizzazione del Comune di Sovico come successivamente
modificato ed integrato;

- Deliberazione della Giunta Comunale n. 7 del 21.01.2011 con la quale & stato approvato il
sistema di valutazione del personale dei livelli del Comune di Sovico;

- Deliberazione della giunta Comunale n. 169 del 18.12.2014 con la quale & stato approvato il
regolamento per lo svolgimento di incarichi esterni da parte dei dipendenti comunali;

Ritenuto di rivedere parte degli strumenti regolamentari sopra citati anche tramite 'accorpamento
degli stessi;

Visto I'allegato testo del nuovo regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi nell’ambito
del quale sono state altresi disciplinate e accorpate le procedure concorsuali, le declaratorie dei
profili professionali le procedure di valutazione del personale dipendente appartenente all'area
delle posizioni organizzative e non;

SENTITI al proposito i Responsabili di Settore;

VISTI gli articoli 35, 37, 38, 39, 40, 41, 42 vigente Statuto comunale;



VISTO l'art. 48 comma 3 del D.Lgs. 267/2000;

VISTI i pareri previsti dall’'art. 49 — comma 1 — del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 che si allegano come
parte integrante della presente deliberazione;

DATO ATTO che la presente deliberazione non ha riflessi sulla situazione economico —
patrimoniale dell’Ente pertanto non si acquisisce il parere del Responsabile del Settore finanziario
a norma dell’art. 151 del D.Lgs. 267/2000;

Con i voti unanimi dei presenti, acquisiti mediante votazione a scrutinio palese, per alzata di mano,
DELIBERA

1. Di approvare l'allegato Regolamento di Organizzazione degli Uffici Servizi a norma dell’art. 89
del D.Lgs. 267/2000 integrato della disciplina inerente I'accesso agli impieghi, il nuovo assetto
organizzativo dellEnte con la declaratoria dei profili professionali, nonché del sistema di
valutazione permanente dell’Ente riferito al personale dei livelli ed al personale appartenente
all'area delle posizioni organizzative.

2. Di abrogare ogni disposizione regolamentare e non, vigente al momento di entrata in vigore
del regolamento in oggetto ancorché contenuta negli atti di organizzazione citati in premessa,
in contrasto con lo stesso.

3. Di demandare agli uffici competenti ogni atto conseguente ivi compresa linformativa
sindacale.

4. Di dare atto che il Regolamento di cui sopra entrera in vigore, a decorrere dal primo gennaio
2016.

Allegati: bozza regolamento integrato con sistema di valutazione permanente.
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Allegato alla Proposta di deliberazione di Giunta N° 48

IL SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO: APPROVAZIONE REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI DEL COMUNE DI SOVICO

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
(art. 49, c. 1 del D.Lgs 18.08.2000 n. 267)

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ed in ordine alla
regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell'art. 49 —comma 1 —e
dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267

Sovico, i 17/12/2015




COMUNE DI SOVICO
Provincia di Monza e Brianza

Allegato alla Proposta di deliberazione di Giunta N° 48

OGGETTO: APPROVAZIONE REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI DEL COMUNE DI SOVICO

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
(art. 49, c. 1 del D.Lgs 18.08.2000 n. 267)

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ed in ordine alla
regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 49 — comma 1 — e
dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267

Sovico, i 17/12/2015
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Il Responsabile del Settore Finanziario
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Letto, confermato e sottoscritto.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI
(art. 124 e 125 D. Lgs. 18-8-2000 n. 267 — T.U.E.L. e art. 32 L. 18-6-2009 n. 69)

Del presente atto deliberativo viene iniziata oggi la pubblicazione sul sito istituzionale dellEnte
— Sezione Albo Pretorio On-line per 15 giorni consecutivi, con contestuale comunicazione ai
Capigruppo Consiliari, ai sensi degli artt. 124 e 125 D. Lgs. 18-8-2000 n. 267 (T.U.E.L.) e art.
32 L. 18-6-2009 n. 69)

Addi 14 APR, 2016
IL SEG RIO GENERALE
Ay, rio Blandino
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
(art. 134 —commi 3 e 4-D. Lgs. 18-8-2000 n. 267 — T.U.E.L.)
& [l presente atto € divenuto esecutivo in data 29 APh 01D ai sensi dell’art.
134 — comma 3 -D. Lgs. 18-8-2000 n. 267.
D Il presente atto & divenuto esecutivo in data ai sensi dell’art.

134 — comma 4 -D. Lgs. 18-8-2000 n. 267.

Addi 2 0 APR, 2018

IL SEG A GENERALE
Avv. Mario Blandino




